
 

金沢大学附属病院感染制御部/感染症科 
特任助教の公募について 

 
 

記 
 
 

１ 職 名  特任助教 １名 

２ 応募資格  以下の条件を満たす者 

①感染制御部/感染症科の診療・教育・研究・管理業務を担当できる者 

           ②博士の学位取得者又は大学院博士課程在学者（採用と同時に入学でも可） 

        ③医師の資格を持つ者 

３ 職務内容  感染症診療・コンサルテーション、研修医・学生教育、感染症科学研究、 

及び ICT（感染制御チーム）・AST（抗菌薬適正使用支援チーム）活動 

※病院で勤務しながら博士学位取得や感染症専門医の取得が可能です。 

４ 採用予定  面接日以後のできるだけ早い日 

（任期：5 年 審査により、通算契約期間が 10 年を超えない範囲で雇用期 

間を更新する場合がある。） 
５ 公募期限  2026年1月15日（木） （ただし，公募期限までに採用者が確定した場合は，

その時点で公募は終了といたします。） 

６ 待  遇  就業規則等については，下記の URL をご覧下さい。なお，給与は学歴・職

務経験等を考慮して決定されます。 

（基本給・賞与）年収：約 400 万円～約 670 万円  

※賞与は在職期間に応じて支給割合の変動あり。 

（諸手当）通勤手当、時間外・休日労働手当、初任給調整手当等 

        http://www.kanazawa-u.ac.jp/university/administration/regulation/rules 
７ 必要書類  (1) 推 薦 書  （必須とはしないが，提出しない場合は，応募者に関して問

い合わせ可能な２名の方の住所，電話番号，電子メールア

ドレスを記載したメモを添付すること。） 

        (2) 履 歴 書  １通（様式１） 

        (3) 業績目録   １通（様式２） 

         ※上記書類は，選考後においても返却しません。 
８ 書類提出先 〒920－8641 金沢市宝町１３番１号 

         金沢大学附属病院総務課人事係 あて 

         （親展とし，表書きに「附属病院感染制御部/感染症科特任助教応募」と朱

書きし，郵送の場合は書留でお願いします。） 
９ 本件問合せ先 感染制御部長/感染症科長・金森 肇 

E-mail：kanamori@staff.kanazawa-u.ac.jp 

(事務担当・杉山 TEL 076-265-2059) 

10 付  記 (1) 選考の過程でご来学を願うことがあります。 

(2) 金沢大学では、ダイバーシティ研究教育環境の整備を推進しています。 

男女共同参画社会基本法の趣旨に則り、附属病院では女性研究者の積極的な 

応募を歓迎します。 

https://ipdi.w3.kanazawa-u.ac.jp/ 


